NySted Efterskoles Mal

Det er Nysted Efterskoles mél at drive og udvikle en skole med afset i.
skolens vedtzgt.

i overensstemmelse med geldende regler for frie kostskoler

en lering der kombinere praktisk-og teoretiskundervisning.

en leering der is®r kan motivere bogligt svagt funderede unge til fortsat
dygtiggarelse og udvikling i skole, erhverv og samfund.

PN

Nysted Efterskoles malgruppe:

Unge mellem 14 & 18 ar.

Unge der onsker at "gi i skole” pi en anden made.

Unge der ikke har niveaumzessige og standardboglige forudsztninger.
Unge der ikke fuldt ud er i stand til at mestre den daglige tilvarelse.
Unge der ikke har en alderssvarende modenhed.

Unge der har brug for at lere pi en anden mide.

Unge der har brug for lzengere tid til indlzering og personlig udvikling.

VARDIGRUNDLAG

Nysted Efterskole vil tilstraebe at udvikle et skolemilje: '
Hvor hverdagen for den enkelte er praget af tryghed, trivsel og succes.

Hvor alle oplever at blive taget alvorlige - hvor udvist respekt for andre er et nogle
begreb, og hvor der gores plads, ogsé til individuelle forskelligheder.

Hvor man altid kan finde tid og rum til at leere, at lytte og respektere andres meninger
og holdninger.



Et skolemilis, hvor der tages hensyn til den enkelte og hvor alle behandles ens ved at
alle behandles forskelligt.

Hvor begreber som #rlighed, ansvarsbevidsthed, ligevard, konstruktivitet og
kreattvitet samt det at gore sig umage alt efter evner, skal prege det daglige arbejde.

Skolens rammer. '
Skolen skal udvikle rammer og aktiviteter, der fordrer og traener

elevens aktive medvirken.

Virkeligheden.

Grundlaget for skolens aktiviteter skal findes i virkeligheden -"det

reelle liv" - og skal tjene som et naturligt redskab 1 den padagogiske
proces - modning og udvikling - som er det essentielle i et efterskoleophold
pé Nysted Efterskole.

Nedvendigheden.

Aktiviteterne skal indeholde elementer af n@dvendighed og baseres
pa teorien : "at eleverne skal vare en nedvendig del af losningen”,
idet de 1 modsat fald, ellers bliver en vasentlig del af problemet”.

. Leeringsprocessen.

Skolens indlaring skal tilrettelgges i et erhvervsfagligt miljo.

Lzeringen skal primzert veegte den personlige og individuelle udvikling.

Skolen skal tilrettelegge sine aktiviteter ud fra bevidstheden om, —
at traditionel undervisning ikke 1 sig selv er indlering, men

at personlig udvikling og "anvendelig" indleering, for den enkelte elev,

er skolens vasentligste funktion.

Undervisningen skal fremme den enkelte elevs oplevelse af at vare 1 en positiv
udvikling. at andre og jeg selv er en nedvendig del af losningen.
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